
１ 業務名
民間活用委託訓練事業
（NKK-01 建設人材育成科（仮））

２ 応募者数 １者

３ 委員会の構成 長野県工科短期大学校　職員（２名）

公共職業安定所　職員（２名）

上田市商工観光部　職員（１名）

４ 評価基準 別添「企画提案書審査の着眼点」の通り

５ 評価結果

選定された者 春原建設株式会社

評価点集計結果（点数） ３３８点

６ 企画提案を求める具体的内容
離転職者の早期再就職の促進を図ることを目的に、建設・
土木の基本知識や実践的技能を習得するための訓練およ
び就職支援等。

７ 企画提案で評価された点

求人ニーズ対応および知識・技能習得の有効性等、訓練内
容の点で高く評価された。合わせて講師や就職支援の体制
も十分確保されており、以上より訓練が効果的に実施され
ることが期待できる。

８ 総合的判断
提案した内容が業務の目的に合致し、事業を実施するに必
要な能力を有すると判断したため、春原建設株式会社を見
積業者に選定する。

見積業者選定経過書


